
2024 年 3 月 17 日

就労継続支援Ａ型事業所における地域連携活動実施状況報告書

事業所名 株式会社SANCYO　TANOSHIKA FARM 事業所番号 4012701928

住　所 福岡県久留米市津福本町845-5 管理者名 阿部　真生

電話番号 0942-38-2655 対象年度 令和5年度

地域連携活動の概要

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

＜活動内容＞

・活動場所：

・実施日程： 令和5年1月～

・実施した生産活動・施設外就労の概要　

イチゴの管理業務

・利用者人数 平均6名

多様な人材が地域で活躍することによって相互理解を促進することで地域
の活性化を図った。また、地域の方とともに仕事をすることで、利用者のコ
ミュニケーションの機会の増加を目的とした。

＜成果＞

地域にとっても新たな働き手が増えたことで、生産の効率化や収量の
増加に繋がった。
課題点としては、普段の作業効率をどう向上させるか。

連携先の企業等の意見または評価

連携した結果に対する意見または評価

慢性的な人手不足により、作業の遅延や、それに伴う収量の低下が問題になっていたが連携した結果作業の遅延は最小限に治まった。
作業効率や生産性の面はまだまだ課題は多いと感じている。                                                                                                                                
                                                                                                                                

今後の連携強化に向けた課題

作業効率や生産性の面においてメンバーさんも支援員さんもイチゴの特性や育成の知識が必要になる為、現場での実践的な経験を積
み上げ、メンバーさんへの充実した業務・支援が出来るようにスキルアップの機会を設けるなど現場で動けることがあれば協力していき
たい。

連携先企業名 株式会社ONEGO 担当者名 堤



2024 年 3 月 31 日

就労継続支援Ａ型事業所における利用者の知識・能力向上に係る実施状況報告書

事業所名 株式会社SANCYO　TANOSHIKA FARM 事業所番号 4012701928

住　所 福岡県久留米市津福本町845-5 管理者名 阿部　真生

電話番号 0942-38-2655 対象年度 令和5年度

利用者の知識・能力向上に係る実施概要

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

活動場所 TANOSHIKA FARM事業所

実施日程 2024年3月19日

実施した利用者の知識・能力向上に係る実施の概要：
一般就労に向けたビジネスマナーの講習

利用者数：21名

＜目的＞

利用者の知識・能力向上に係る実施のねらい：
一般就労に向け、スーツの着こなしやビジネスマナーについて学ぶ

利用者にとってのメリット：
利用者の一般就労への意識改革とビジネスマナーの習得

＜成果＞

実施した結果得られた成果：
スーツを持っている利用者自身が少ない事が判明。また、着こなし方やマナーについても
最新の情報を支援員も学ぶことが出来た。

普段は農作業を主に行っており、スーツを着る機会が少ないため、
今後、企業見学・実習や面接にふさわしい服装の定着度をどのようにして高めていくかが
課題。

連携先の企業や事業所等の意見または評価

企業での採用活動の際に意識している視点やポイントを伝えていく中で各利用者がそれぞれに自分自身が周囲からどのように見えているのか、どのように取り組む必要があ
るのかを意識するきっかけとして捉えていく機会となったと感じた。また支援者も企業側の視点を知ることでTPOに合わせた服装に対しての意識を醸成することや現時点での利
用者の状況を把握することで今後の支援に活用してもらいたい。日常の活動の中ではあまりフォーマルを意識する機会が少ない状況なので定期的に今回の取り組みを実施す
る中で利用者の就労への送り出しへの意識づけを行っていくことが必要。また支援者自身が具体的に利用者へ就労への意識の醸成を日々の支援の中に取り入れていくこと
が課題でもある。

連携先企業（担当者） 合同会社Dweild（宮本 孝之）

利用者からの意見・評価

参加した利用者からの意見・評価
（40代男性）勉強になりました。
（50代男性）ビジネスマナーでスーツの着方、ネクタイのむずび方を学んだので、実際に着る時に実行できるようになりたい。
（30代男性）スーツの話でしたが、分かる点、わからない点ありました。
（20代女性）あまりわかっていない事なので、とても勉強になりました。スーツを着る機会があったら今日の事を思い出したいと思います。
（20代女性）久しぶりにビジネススーツを着て講座を受けさせてもらいました。知らない事をたくさん学ぶことが出来ました。少しずつスーツと向き合っていく時間を作っていこうと
思います。
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