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を創る。

久留米市指定 就労継続支援A型事業所





TANOSHIKA FARMの就労支援サービス

環境（場所・施設）

就労経験（農業業務）

サポート（医療・生活支援）

協力先の農家さんから、苗の植え付け、水やり、草取り、収穫までの一連の農作業と

農業の基礎を学ぶことができます。土や野菜に触れることで、心も落ち着き、働くこ

との楽しさを実感できます。

他にも、収穫した野菜の汚れやいらない葉を落とし、箱詰めする作業もあります。

一人一人に合った仕事に挑戦することで、できるとこを増やしていきます。

農作業を通して、人と働く楽しさを実感

就労以外の生活面の悩みや精神的なリズムの問題などについても、幅広くサポー

トしております。

専門の生活指導員や専属の医療連携機関を設けることで、日頃の悩みや不安を少

しでも軽減し、日常的に就労に集中できるよう、サポート体制を構築しております。

就労支援以外の生活・医療面もサポート

事業所内は広々とした室内で、軽作業や梱包作業スペースを多く配置しております

（※現在はコロナウイルス対策のため施設外就労のみ）。会議や休憩スペースも別

途設け、利用者の方が安心して作業やコミュニケーションが取れる空間になるよう

配慮しています。事業所までは西鉄試験場前駅から約10分圏内のため、通勤もし

やすい環境になっています。

広く・落ち着きのある空間と駅から徒歩10分



お仕事について
JOB CATEGORY.

STRAWBERRY FARM 

VEGETABLE FARM

あまおう（いちごの育成～収穫・梱包など）

野菜（育成～収穫・梱包など）

就労先：あまおう農園

就労先：各野菜の農園

業務内容：

カテゴリー：

栽培 収穫 梱包 出荷TANOSHIKA FARM（タノシカ ファーム）では、いちごの生産から販売まで

一貫して行う「株式会社ONEGO」と農福連携を行っており、あまおう農家

歴30年のベテラン農家さんとともに、あまおうの育成ノウハウの習得や農

業の基礎など、幅広く学ぶことができます。

独自の栽培システムで、減農薬育成方法を可能としたこだわりのあまおう

を贅沢に使用した商品開発も行っております。

美味しいあまおうに囲まれて仕事をしてみませんか？

青果いちご（あまおう）・急速冷凍いちご（あ
まおう）など

苗の準備 定植

野菜のジャンルでは、小松菜・レタス・ニラやきのこなど、様々な農作業を

体験することができます（※季節により変動があります）。

各チームでそれぞれ役割を担当し、野菜によって適切な状態を保持するよ

うに作業を行います。

初めての方でも作業できるように、支援員だけではなく、協力農家さんとも

親密に連携し、丁寧に仕事に取り組める工夫をしております。

自分の手で、何かを育て収穫する喜びを是非感じてみてください。

業務内容：

カテゴリー：

栽培 収穫 梱包 出荷

小松菜・レタス・ニラ・ほうれん草・きのこな
ど

苗の準備

ハウス内作業

定植 袋詰め



MUSHROOM PROCESSINGきのこ（カット・ほぐし作業・ライン作業など） 就労先：きのこ加工工場

業務内容：

カテゴリー：

カット ほぐし作業 ライン作業きのこの加工工場での施設外就労を行っております。

作業内容は、製造ラインでのきのこの「カット作業」や「ほぐし作業」などを

中心に行い、梱包・出荷に伴う準備の一部を担います。

軽作業で覚えやすい作業ですので、農業経験のない方でも、安心して作業

が行えます。美味しいキノコを作るために栽培から出荷まで、チーム一丸と

なって作業しておりますので、ぜひ、チームの一員として就労を体験してみ

てください。

きのこ（しめじ・椎茸など）



データ(数字)で見る
ABOUT CREATIVE.

年代別のメンバー割合

男女別のメンバー割合

メンバー平均賃金 メンバー最高賃金

就職実績

20代：34% 30代：23% 40代：27% 50代： 12%

60代：4%

1

2

100

100

--

就職者数：

就職者数：

就職者数：

※2021年6月時点 / ※定着率：6ヶ月定着

※2021年2月実績

※2021年6月現在（ TANOSHIKA FARMのみのデータ）

定着率：

定着率：

定着率：

[ 2019年 ]

[ 2020年 ]

[ 2021年 ]

名

名

名

%

%

%

90,650円 円124,450

男女別の支援員割合

※2021年2月実績

57

男性：

％

女性： 43％

73
男性：

％

27％

女性：



メンバーの声
VOICE OF MEMBERS.

通う前はどんな気持ちでしたか?

通い始めて何か変化はありましたか?

30代 男性Aさん

障害特性： 精神障害 知的障害

利用時間： 週6日・1日5時間

働きたいけど、人と話すことが苦手だった自分に、ハローワークの方がTANOSHIKA FARMを

勧めてくれました。入所を決めたのは、「これなら、先輩もいないし気持ちが楽だ」と思ったから

です。実家は農家なのですが、自分は鉄工所や運送会社で働いていたので、農作業の知識はまっ

たくなく、「続けていけるのか・・・」という不安は抱いていました。また、これまでの仕事は個人作

業がメインだったので、集団で作業することも不安でした。

壁を感じずに話せるスタッフさんがいて、落ち着いて出勤することができました。団体で行動する

ようになり、「得意な人」「苦手な人」が出てきたけど、慣れたら成長に繋がると思って、頑張るこ

とにしました。おかげで、色々な人とコミュニケーションが取れるようになり、後輩に仕事を教え

られるようにもなりました。今後は、一般就職を視野に入れ、作業の段取りやペース配分を工夫

したり、体力向上のための筋力トレーニングにも励んでいきます。もっと成長できるように、人と

しての器を大きくすることが目標です。

通う前はどんな気持ちでしたか?

通い始めて何か変化はありましたか?

20代 女性Bさん

障害特性： 精神障害

利用時間： 週6日・1日5時間

他の就労継続支援A型事業所で、シール貼りや清掃の仕事をしていましたが、やったことがない

仕事をしてみたくて、TANOSHIKA FARMに入所しました。が、農業ということで、体力的につい

ていけるかという不安は抱えていました。また、ルールが守れない人に対してきつく当たってし

まうことがあるので、人間関係をちゃんと築けるかも心配でした。

初日は、休みの女性利用者さんが多く、少し不安だったのですが、スタッフさんに女性がいてくれ

たので、気持ちが楽になりました。覚えなくちゃいけないことが多くて大変でしたが、野菜のルー

ツを知ることができたなど、見るもの聞くもの、すべてが新鮮で楽しかったです。今も、他の利用

者さんのことが気になる時はありますが、その都度、スタッフさんに相談できるので、とても働き

やすいです。人と話すことで、コミュニケーションの楽しさもわかりました。おかげで、人に心を開

けるようになってきたと思います。一般就職で忙しい企業に入りたいと考えているので、今は生

活のリズムを整えているところです。

佐藤 英二 職業指導員

支援員の声
VOICE OF STAFF.

利用者1人ひとりが笑顔になり働けて、仕事で活躍できるような

環境を作っていきたいと思っています。「自分は働いているんだ！

」という意識を高く維持してもらえるように、お手伝いしていきた

いと思います。TANOSHIKAで僕と一緒に体力作りしませんか？

中山 瑠美 職業指導員

毎日メンバーの皆さんと一緒に活動することで私も笑顔と元気

をいただいています。それと共にメンバーさん一人一人が「仕事

が楽しい！」「TANOSHIKAに来てよかった！」と思っていただけ

るような支援を毎日心がけています。



運営会社について

株式会社 SANCYO

COMPANY.

0942-27-6163 / 0942-27-6167

就労継続支援A型事業（4事業所） / 相談支援事業

代表取締役　嘉村 裕太

2016年3月16日

所在地

事業内容

代表者

設立

お問い合わせについて
CONTACT.

[ 受付時間 ] 9:00～18:00（日曜・祝日除く）

[ 受付時間 ]  24時間受付
 
 

オンライン見学やご相談など、気になることがあればお気軽にお問い合わせください。

0942-38-2655

farm@tanoshika.jp

https://lin.ee/2jYj4SP

電話番号 / FAX

〒830-0018 福岡県久留米市通町5-18イデックビルⅠ 2F

TANOSHIKA FARM
〒830-0047
福岡県久留米市津福本町845-5

0942-38-2655 0942-80-0180 ( FAX )

事業所情報
OFFICE INFORMATION.


